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Nederlandse
advocatuur 2026

Het aantal advocaten bij de top 50 van de grootste kantoren van ons land blijft groeien:
in totaal werken er nu 5.199 advocaten bij de vijftig grootste kantoren in Nederland.
De Brauw Blackstone Westbroek blijft onverslagen en staat nog altijd bovenaan de
ranglijst, met een duidelijke voorsprong op de rest.

*
20%

25 procent van het totale aantal
advocaten binnen de top 50,

is werkzaam bij de top 5 kantoren.
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De Brauw Blackstone Westbroek

staat voor de negende keer op rij
op nummer één in de top 50.

In die negen jaar zijn ze gegroeid

van 290 naar 340 advocaten.

Met 340 advocaten, waarvan

44 buitenlandse advocaten, blijft
's lands grootste advocaten-
kantoor in 2026 licht doorgroeien.
Loyens & Loeff (283 advocaten)
en Houthoff (258 advocaten)
blijven daar kort achter en houden
hun positie in de top van de lijst
onverminderd vast.

Verder is de top 5 weinig veran-

derd sinds vorig jaar. NautaDutilh
en Stibbe houden hun plek op
nummer 4 en 5 stevig vast, maar
ook AKD is niet van zijn zesde
positie afgeweken. Waar de

top relatief stabiel oogt, is in de

subtop en middenmoot meer
beweging te zien. CMS groeit
door naar 160 advocaten en heeft
zich dit jaar in de top 10 weten

te plaatsen. Ook internationale

kantoren als Clifford Chance
(154 advocaten) en Allen Overy
Shearman Sterling (175 advo-
caten) bouwen hun aanwezigheid
in Nederland verder uit.

Internationale oriéntatie is
sowieso een belangrijk kenmerk

van de huidige top-50. De Brauw
.~ telt 44 buitenlandse advocaten,

Clifford Chance 16, terwijl

Allen Overy Shearman Sterling
met 7 en Freshfields met 9
buitenlandse advocaten eveneens
sterk internationaal zijn georién-
teerd. Ook kantoren als Norton
Rose Fulbright (5 buitenlandse
advocaten) en Hogan Lovells

(3 buitenlandse advocaten) laten
zien dat Nederland een belang-
rijke hub is voor grensoverschrij-
dende praktijk.

Aan de onderkant van de lijst is
de ondergrens om mee te doen
met De Stand duidelijk verhoogd.
Waar in eerdere jaren meerdere
kantoren nog met minder dan
veertig advocaten de lijst haalden,
wordt plek vijftig nu ingenomen
door Delissen Martens en

Yur Advocaten, beide met

4?2 advocaten. Opvallend is boven-
dien de opmars van BrandMR,
dat met 65 advocaten niet langer
hekkensluiter is, maar is door-
geschoven naar de middenmoot
van de ranglijst. Nieuwkomers

als Buren en LXA Advocaten
onderstrepen dat het speelveld
blijft veranderen en dat de concur-
rentie in de top-50 onverminderd
groot is.

Verantwoording De Stand van de Advocatuur en het Notariaat is samengesteld op basis van door advocaten- en notariskantoren aangeleverde gegevens. De kantoren zijn
onder meer bevraagd op aantallen advocaten/notarissen, aantal partners, man-vrouwverhouding en salarissen - steeds per 1 januari 2026. Mogelijk wijken sommige cijfers van 2025

af van eerdere publicaties door tussentijdse correcties.
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Top 50 Nederlandse advocatuur 2026

POSITIE AANTAL
2026 2025 Advocaten per kantoor 2026 2025
1 (1) De Brauw Blackstone Westbroek 340 338 |
2 2) Loyens & Loeff 283 271 |
3 (3) Houthoff 258 249 |
4 (4) NautaDutilh 227 233 |
5 (5) Stibbe 223 218 |
6 (6) AKD 219 212 |
7 (9) ®  PelsRijcken & Droogleever Fortuijn 193 179 |
8 (7) %  VanDoorne 184 203 |
9 (8) ®  Allen Overy Shearman Sterling 175 183 |
10 (11) & CMS 160 145 I
11 (10) ®  Clifford Chance 154 154 |
12 (13) #®  Kennedy Vander Laan 125 118 ]
13 (12) ®  DAS Ned. Rechtsbijst. Verz.maatschappij 116 126 ]
14 (15 &  HVGLaw 107 101
15 (14) %  Freshfields Bruckhaus Deringer 106 103 |
16 (16) Lexence 100 97 ]
17 (16) ®  Dirkzwager 96 97 ]
18 (19) * Holla 93 84 |
19 (18) @ Nysingh 88 88 I
(19) Van Benthem & Keulen 88 84 |
21 (25) &  Taylor Wessing 86 80 |
22 (19) %  Ploum 84 84 I
23 (22) & Bird & Bird 81 82 |
(22) %  Boels Zanders 81 82 ]
25 (22) %  Baker & Mckenzie 79 82 |
26 (26) Linklaters 78 73 |
27 (28) #  BarentsKrans 74 71 ]
28 (32) & LaGro 72 62 ]
29 (29) Van Diepen van der Kroef 68 68 |
30 (31) #®  Norton Rose Fulbright 66 64 ]
31 (50) # BrandMR 65 41 —
32 (35) &  Hekkelman 62 57 ]
(34) &  Hogan Lovells 62 58 ]
34 (38) * TRIP 61 54 |
35 (42) &  Florent 60 49 ]
(30) ®  Stek 60 65 I
37 (35 ® Damsté 59 57 I
38 (43) &  Eversheds Sutherland 55 48 [ ]
(46) &  Ten Holter Noordam 53 44 ]
40 (40) Brinkhof 52 51—
41 (39 @ DVDW 50 53 |
(44) &  Greenberg Traurig 50 47 ]
43 (40) ®  Cleerdin & Hamer 48 51 |
() &  Buren 48 |
45 (33) %  Simmons & Simmons 46 60 I
(45) Banning Advocaten 46 45 I
(48) ®  Wijn & Stael 46 42—
48 () &  LXAAdvocaten 44 ]
(48) Jones Day 44 42 ]
50 () ®  Delissen Martens 42 ]
() ®  YurAdvocaten 42 ]
- Bij de buitenlandse advocaten zijn de partners en counsel als medewerkers meegeteld. Het onderscheid in functie gaat hier niet zover.
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S j_n d S 8 O 8 2 Top 50 Groei per kantoor 2022-2026 A dv O C a at Top 50 Advocaat-stagiairs 2026
POSITIE TOTAAL GROEI ol e POSITIE TOTAAL TOTAAL
Over een periode van vijf jaar 2026 2025 Aantal advocaten per kantoor 2026 2022 in% S t a g ]. a].r S 2026 2025 Aantal advocaten per kantoor 2026 2025 Advocaten
ontvouwt zich een spannend P (9) ®  Florent 60 37 I 62,2 . (1) De Brauw Blackstone Westbroek 136 108 NN 340
krachtenveld in de top-50 van de Fo2 (2 Norton Rose Fulbright 66 45 L 46,7 De Brauw Blackstone West- 22 Loyens & Loeff 105 84 I 283
Nederlandse advocatuur. Twintig 3 ) ®  Taylor Wessing 8 61 I— 41,0 broek verstevigt in 2026 zijn 3 0 Houthoff 80 7/ IEEEEE—— 258
kantoren groeien met minstens 4 ) & CMS 160 114 — 404 positie als kraamkamer van de 4 (5 ®  Stibbe 62 63 NEmm———— 223
twintig procent, terwijl een kleiner 5 ) ®  Freshfields Bruckhaus Deringer 106 77 — 377 balie: het kantoor ziet het aantal 5 (6 & AKD 57 62 mm—— 219
clubje juist in de min duikt. 6 ) & Brinkhof 52 38 ] 36,8 advocaat-stagiairs stijgen van 6 (8 ® Pels Rijcken & Droogleever Fortuijn 56 53 IS 193
7 (9 #  Hoganlovells 62 46 — 348 108 naar maar liefst 136, een 7 (# ® NautaDutih 54 67 W= 227
Uitblinker is Florent, dat met | 8 (1) ® laGro 72 54 — 333 forse sprong aan de top van 8 (10) #  Allen Overy Shearman Sterling 52 44 W 175
een spectaculaire plus van 9 (12 &  Linklaters 78 59 — 32,2 de markt. Loyens & Loeff en 9 () %7 VvanDoome 50 62 W= 184
62,2 procent alle anderen het 10 () & Buren 48 37 — 29,7 Houthoff volgen op afstand, maar | 10 () ® CMS 45 43 == 160
nakijken geeft. Daarachter n ) ®  TenHolter Noordam 53 41 — 293 laten eveneens stevige instroom W Freshfields Bruckhaus Deringer 33 57 W= 106
volgen onder meer Norton Rose 12 ) #  Hekkelman 62 48 — 29,2 zien met respectievelijk 105 en R HVG Law 33 32 W= 107
Fulbright en Taylor Wessing, die 13 ) ®  Lexence 100 79 — 26,6 89 stagjiairs, duidelijk meer dan [EN LIS Clifford Chance 30 36 mm 154
met groeicijfers van 46,7 en (4 % Bird&Bird 81 64 — 26,6 een jaar eerder. 14 (15 #  Dirkzwager 27 28 - 96
41 procent laten zien dat hun i 15 (14) %  Holla 93 74 — 257 ] (EANER Linklaters 27 25 W= 78
opmars allesbehalve toevallig is. 16 (32) #  Eversheds Sutherland 55 44 — 25,0 Daarachter schuift het midden- 16 (7) % Hola 26 18 - 3
Ook CMS en Freshfields Bruck- 17 (27 #& TRP 61 49 — 245 veld langzaam maar merkbaar. (18) & KennedyVanderLaan 26 25 .- 12
haus Deringer draaien vrolijk mee 18 (21) & AKD 219 180 — 21,7 Stibbe, AKD en NautaDutilh (@) &  |latwo 26 20 .- 7z
in de kopgroep, met stijgingen 19 (34) ®  DAS Ned. Rechtsbijst. Verzmaatschappij 116 96 — 20,8 bewegen in een bandbreedte rond (13) ®  Lexence : 26 32 W= 100
. . - " 20 (15 @ Baker & Mckenzie 24 28 79
rond de veertig procent. 20 (6) ®  Ploum 84 70  — 20,0 de 50 a 60 stagiairs, waarmee zij
21 (24) #  Pels Ricken & Droogleever Fortuijn 193 162 — 19,1 hun positie als vaste waarden in (33) #  BrandWR 24 15 W= 65
Opvallend is dat niet alleen inter- (12) #  Boels Zanders 81 68  — 19,1 de landelijke opleidingsranglijst 2 @9 : Nysingh N | 2219 : 5
nationale mastodonten scoren: 23 (34) ®  Greenberg Traurig 50 43 o 16,3 behouden, al levert NautaDutilh 24 (zg) . ¥3n| Bex e@ &Keulen z ;z - ::
Nederlandse namen als Brinkhof, 24 (28) &  JonesDay 4 38  — 15,8 in op de intake ten opzichte van (20) aylor Tessing
h . o 25 (200 @ Bird & Bird 18 22 HE 81
La Gro, Hekkelman, Ploum en 25 (26) #®  Banning Advocaten 46 40 15,0 2025. Opvallend is de groei bij ;
] . A (200 ® Cleerdin & Hamer 18 22 mm 48
Stek schuiven overtuigend naar 26 (21) ®  Kennedy Van der Laan 125 109 _— 14,7 Allen Overy Shearman Sterling 27 (17) & DASNed. Rechtsbist, Versmaatechappii 17 26 i 116
voren met stevige groeiper- 27 (28) #®  Loyens &Loeff 283 251 - 12,7 en Pels Rijcken, die hun aantallen (31) &  BarentsKrans 17 16 =m 74
centages. Binnen de grootste i 28 (23) @ C"ffOFId Chance 154 138 o 11,6 verder opﬁchroeven enzo @) Hogan Lovells 7 7s 2
kantoren manifesteert AKD 29 (25) ®  VanDiepen van der Kroef 68 61 - 1,5 nadrukkelijker meedraaien in de 43 &  Damsté 17 o mm 50
zich als klimkampioen met 30 (5 ® stek ’ 60 54 - 11,1 kopgroep. 31 (47) % Florent 16 7 mm 60
21,7 procent groei, terwijl ook 31 (7) %  Damsté 59 55 = 73 32 (24) %  Ploum 15 70 mm 84
Loyens Loeff en Clifford Chance 32 (15 #®  VanDoorne 184 172 - 7,0 De echte dynamiek zit echter in (29 %  Norton Rose Fulbright 5 17 6
gestaag blijven uitbouwen. 33 (42) #®  Houthoff 258 243 = 6,2 de subtop. Kantoren als Holla, 34 (35 #&  VanDiepenvan der Kroef 14 14 m 8
34 (41) * Van Benthem & Keulen 88 84 | | 4,8 La Gro, Damsté, Florent en @) ® Hekkelman 14 17 m P
Toch is het niet voor iedereen 3 () ®  LXAAdvocaten 44 42 u 48 BrandMR boeken dubbelcijferige @) & DvDw 14 11 m 50
feest. Simmons & Simmons 36 (39 &  Stibbe 223 214 u 42 groeicijfers in aantallen stagiairs 37 O & Lxa 13 o a
levert bijna een vijfde van het 37 (83) %  Baker&Mckenzie 79 77 ! 2,6 en winnen daarmee zichtbaar 38 (37) ® Boels Zanders 12 13 m 81
aantal advocaten in, met Dirk- 38 (18) ®  Cleerdin & Hamer 8 47 ! 21 terrein in de ranglijst. Tegelijkertijd 39 & TRP 12 12 m 61
zwager en Nysingh die eveneens 3 (17) & DVDW 50 49 ! 2,0 hebben DAS en enkele interna- @) #* Stk 12 11 m 60
stevig terugvallen en zo de staart 40 (48) ® HVGlaw 107 107 0,0 tionale spelers, zoals Clifford O &  Buren 12 nb M 48
van de ranglijst kleuren. (34 &  BrandMR 65 nb 0,0 Chance en Eversheds Sutherland, (33) ®  Simmons & Simmons 12 15 m 46
() ®  YurAdvocaten 43 nb 0,0 juist te maken met een daling van | (43) ®  Wijn & Stael 12 o m 46
43 (30) %  DeBrauw Blackstone Westbroek 340 350 ] -2,9 hun stagiairspopulatie. Het land- 44 (35 %  Brinkhof 11 14 | 52
44 (40) ®  BarentsKrans 74 77 n -39 schap laat daarmee een duidelijke (43) %  Banning Advocaten 1 9 m 46
45 (47) ®  NautaDutilh 227 249 = -8,8 trend zien: de grote kantoren 46 (47) ®  Ten Holter Noordam 10 7 | 53
46 (44) &  Win& Stael 46 51 == 9,8 domineren onverminderd, 47 (37) ®  Eversheds Sutherland 9 13 W 55
47 (46) %  Allen Overy Shearman Sterling 175 197 = -11,2 maar ambitieuze middelgrote () #®  Delissen Martens 9 nb MW 42
48 (43) &  Nysingh 88 104 mmm -154 spelers zetten de aanvalinopde | () ®  YurAdvocaten 9 nb MW 42
49 (50) &  Dirkzwager 96 116 == -17,2 opleidingsmarkt. 50 (47) %  Greenberg Traurig 8 7 50
50 (45 @ Simmons & Simmons 46 57 mm -19,3 (46) ® Jones Day 8 s W 44 \mp
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Man-vrouwverdeling

Langzaam maar zeker schuift de
vrouwelijke vertegenwoordiging in
de top 50-advocatuur richting de
50 procent, maar de echte omslag
is nog niet gemaakt.

Gemiddeld bestaat 48,2 procent |
van de top 50 inmiddels uit a
vrouwelijke advocaten, tegen ‘

47,5 procent een jaar eerder; in Gemiddeld
aantallen zijn dat 2.504 vrouwen bestaat 48,2
tegenover 2.695 mannen. De procent van
kloof is dus klein, maar nog altijd de top 50 in-
zichtbaar. middels uit
vrouwelijke
In de kopgroep verschuiven advocaten.

de verhoudingen nadrukkelijk.

Top 10 Vrouwelijke advocaten 2026

Cleerdin & Hamer blijft wel

de nummer één, maar ziet het
aandeel vrouwen dalen van
68,6 naar 62,5 procent. Tege-
lijkertijd klimmen kantoren als
Ten Holter Noordam en Damsté
stevig richting de midden vijftig
procent, terwijl nieuwere namen
als Buren en LXA direct een
duidelijke vrouwelijke meerder-
heid laten zien.

Onderaan de ranglijst is de weg

langer. Bij AKD en Jones Day blijft

het aandeel vrouwen onder de
40 procent, al is vergeleken met
vorig jaar een voorzichtige plus

zichtbaar. Daartussen vormt zich
een brede middenmoot — met
onder meer De Brauw, Stibbe,
Houthoff en Loyens & Loeff —
waar de percentages rond de

50 procent schommelen en de
sector voelbaar balanceert op de

rand van echte gelijkwaardigheid.
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Vrouwelijke advocaten 2026 538% |

Vrouwelijke advocaten 2025  53,8%
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Vrouwelijke advocaten 2026 ~ 53,8%

Vrouwelijke advocaten 2025  49,0%
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Positie 12 t/m 50 Vrouwelijke advocaten 2026
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Kantoor

HVG Law

La Gro

DAS Ned. Rechtsbijst. Verz.maatschappij
Van Doorne

Banning Advocaten

De Brauw Blackstone Westbroek
Hekkelman

Eversheds Sutherland

Stibbe

Clifford Chance

Houthoff

Holla

Pels Rijcken & Droogleever Fortuijn
NautaDutilh

Loyens & Loeff

Simmons & Simmons
BrandMR

Ploum

Norton Rose Fulbright
Freshfields Bruckhaus Deringer
DVDW

Boels Zanders

Taylor Wessing

Yur Advocaten

Lexence

Florent

Allen Overy Shearman Sterling
Dirkzwager

Bird & Bird

Baker & Mckenzie

Delissen Martens

Hogan Lovells

Stek

Greenberg Traurig

TRIP

Van Diepen van der Kroef
BarentsKrans

Linklaters

AKD

Vrouw

57
38
61
96
24
177
32
28
113
77
128
46
95
110
136
22
31
40
31
49
23
37
39
19
45
27
77
42
35
33
17
25
24
20
24
26
28
29
80

Man
50
34
55
88
22

163
30
27

110
77

130
47
98

117

147
24
34

35
57
27

47
23
55
33
98
54
46
46
25
37
36
30
37
42
46
49
139
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Totaal
107
72
116
184
46
340
62
55
223
154
258
93
193
227
283
46
65
84
66
106
50
81
86
42
100
60
175
96
81
79
42
62
60
50
61
68
74
78
219

Dit jaar zijn er tien kantoren waar tenminste 50 procent
van de werkzame advocaten vrouw zijn. Vorig jaar waren
dit er nog zes.
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%2026
533
52,8
52,6
52,2
52,2
52,1
51,6
50,9
50,7
50,0
49,6
495
492
485
48,1
478
47,7
47,6
47,0
46,2
46,0
457
453
452
45,0
45,0
44,0
438
432
4,38
40,5
40,3
40,0
40,0
39,3
38,2
37,8
37,2
36,5
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Positie 11 t/m 50 Vrouwelijke partners 2026

Vrouwelijke partners

2026 2025 Kantoor Vrouw  Man .~°. % % l% Totaal % 2026

In de partnerkamers is de groep van 50 procent vrouwen. percentages teruglopen, waardoor 11 (42) #  Banning Advocaten 6 17 | 17 353
revolutie nog geen feit, maar de Nysingh en Eversheds Sutherland  het peloton dichter op elkaar kruipt. 12 (7) %  Kennedy Van der Laan 8 15 23 348
verschuiving is onmiskenbaar naderen dat evenwicht snel, met In de achterhoede blijft het onge- 13 (21) ®  Linklaters 3 6 9 333
ingezet. Het aandeel vrouwelijke bijna de helft vrouwelijke partners  makkelijk stil. Bij AKD groeit het 14 (15 #®  Houthoff 13 28 | 41 317
partners in de top 50-kantoren en duidelijke groei ten opzichte aandeel vrouwelijke partners van 15 (30) #  Baker & Mckenzie 13 19 316
kruipt omhoog naar 27,9 procent, van 2025. Ook zwaargewichten 15 naar 17,5 procent, nog altijd (10) %  Dirkzwager 13 19 316
waar dat vorig jaar nog 26,3 ‘ als De Brauw en Houthoff zetten ver verwijderd van eerder geuite 17 (14 ® CMS 10 22 | 32 313
procent was. De groei is voor- een gestage, zij het bescheiden, ambities. Onderaan blijven Taylor (19) #  Brinkhof . | 16 313
zichtig, maar genoeg om de vraag .~ Het aandeel stijging in. Wessing en TRIP uit het klassieke 19 (9 ®  Norton Rose Fulbright . | 13 308
op tafel te leggen welke kantoren vrouwelijke partnermodel, waardoor het 20 (21) #  DeBrauw Blackstone Westbroek 14 32 46 30,4
echt tempo maken — en welke partners Spektakel is er vooral in de percentage vrouwelijke partners 21 (18) ®  HVGLaw 7 10 30,0
zichtbaar achterblijven. in de top middengroep. Banning en Baker daar aanzienlijk achterblijft. 22 () #  Delissen Martens 5 7 286
50-kanto- &Mckenzie laten in één jaar een 23 (17) %  Stek 5 13 18 278

Bovenaan verandert het beeld ren kruipt opvallende sprong zien. Tegelijk 24 (28) #  VanDiepen van der Kroef 6 16 22 273
nauwelijks: Wijn & Stael hand- omhoog naar zien eerdere koplopers als Ten 25 (27) &  Stibbe 10 30 40 250
haaft zich als enige kantoor met 27,9 procent. Holter Noordam, Hogan Lovells (21) %  Allen Overy Shearman Sterling 721 28 250
een volledig evenwichtige partner- en Kennedy Van der Laan hun (21) %  Jones Day 3 O 12 250
(42) & LaGro 3O | 12 250

() #®  LXAAdvocaten 3O | 12 250

30 (21) ® Holla 5 16 | 21 238

Top 10 Vrouwelijke partners 2026 31 (3) # DVDW 310 13 231
(30) ® Simmons & Simmons 3 10 ____________________________________| 13 231

33 (28) ®  Clifford Chance 5 18 | 23 21,7

1 () 2 4 t 3 (6) 4 (5 5 (2 . 34 () &  Buren 31T 14 21,4
Wijn & Stael Nysingh 3 Eversheds Sutherland Pels Rijcken & Droogleever Ten Holter Noordam 35 (30) @ Freshfields Bruckhaus Deringer 4 15 ____________________________________| 19 211

‘ Fortuijn 3 36 (37) #* Greenberg Traurig 5 19 __________________________________| 24 208

: (34) ¥  Ploum 5 10 | 24 208

38 (21) ®  Florent 312 15 20,0

§ § § § 39 (35 ®  BoelsZanders 4 18— 22 18,2

(37) ¥  Hekkelman 2O | 11182

a o 0 o "~ o G o ﬁ o - = Yur Advocaten 2 9 | 11 18,2
Al - s B Al . 10 @8 [V o @'B af s A'B Al . V| 42 (40) ®  AKD 11 52 63 17,5
totaal 10 totaal 19 totaal 17 totaal 39 totaal 15 43 (15 @ Cleerdin & Hamer 1 5 | 6 16,7

: 3 44 (39) ®  Loyens&Loeff 6 37 | 37 162

Vrouwelijke partners 2026 50,0% Vrouwelijke partners 2026 47,4% Vrouwelijke partners 2026 47,1% Vrouwelijke partners 2026 41,0% Vrouwelijke partners 2026 40,0% 45 (47) * BarentsKrans 3 16 ] 19 15,8
Vrouwelijke partners 2025  50,0% Vrouwelijke partners 2025 44,4% Vrouwelijke partners 2025  41,7% Vrouwelijke partners 2025 42,1% Vrouwelijke partners 2025  46,2% 41) @ Lexence 3 16 ] 19 15,8

‘ ‘ ‘ ‘ 47 (42) ®  Damsté 1 6 | 7 143

5 (10) t 7 Q) %8 (8 L9 (10 * 10 (10) 48 (46) ®  TRIP 2 15 17 11,8
Van Benthem & Keulen Hogan Lovells NautaDutilh Bird & Bird Van Doorn 49 (45) @ Taylor Wessing 1 1 _____________________________________| 12 83

‘ ‘ ‘ ‘ 50 (49) %  BrandWR 0 0 0 00

49) @ DAS Ned. Rechtsbijst. Verz.maatschappij 0 0 ] 0 0,0

A o n
af - 9".3“5

totaal 15 totaal

Vrouwelijke partners 2026 40,0% |
Vrouwelijke partners 2025 33,3%

08

o
17}

13 |

Vrouwelijke partners 2026 38,5% |
Vrouwelijke partners 2025 45,5%

Al o

totaal

Vrouwelijke partners 2026 37,9%
Vrouwelijke partners 2025 38,2%

o n
36".3“9

58 totaal

- @B

Vrouwelijke partners 2026 36,0%
Vrouwelijke partners 2025 33,3%

oM o
“15 27 ".

25 totaal 42

| Vrouwelijke partners 2026 35,7%
Vrouwelijke partners 2025 33,3%
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21

Dit jaar zijn er 21 kantoren waar tenminste 30 procent van
de partnergroep uit vrouwen bestaat. Dit aantal is bijna
verdubbeld ten aanzien van 2023, toen waren het er 12.
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Salarissen

Niet alle kantoren geven hun
salarissen prijs, maar de drie
tabellen laten weinig aan de
verbeelding over: wie in 2026
top wil verdienen, komt bijna
automatisch uit bij Linklaters.
In alle drie de jaarlagen —

€

met maandbedragen die al vroeg
in de carriere ruim boven de
7.000 respectievelijk 9.000 euro
liggen. Opvallend is verder de
sterke positie van Stek, dat als
relatief kleinere speler toch de
tweede plek pakt bij de zevende-

Aan de onderkant van de
ranglijsten staan structureel
dezelfde namen, waaronder
Delissen Martens en Damsté,
waar startsalarissen rond of net
boven de 3.500 euro liggen en de
bandbreedtes en prestatieafthan-

Leverage

Ook voor de Stand 2026 is de zogenoemde leverage-ratio

van de top 50-kantoren vastgesteld. Leverage draait om

de verhouding tussen het aantal partners en advocaten in

de praktijk; de hoogte van de ratio geeft een ruw beeld van

hoe winstgevend — dan wel efficiént — een kantoor werkt.

De leverage-lat ligt dit jaar fors hoger, met HVG Law als

uitgesproken koploper: het kantoor stuwt zijn ratio op

eerste-, vierde- én zevendejaars — | De cijfers jaars, met ruim boven de 10.000 kelijkheid nadrukkelijker in beeld | | van 8,2 naar een indrukwekkende 9,7. Opvallend is de
voert het kantoor de lijst aan, ~ betreffen ~ euro bruto per maand. komen. .;@ ~ inhaalslag van fullservicekantoren als Loyens & Loeff en
met een zevendejaars salarisvan | debruto : . De Brauw, die hun ratio zichtbaar opschroeven.
11.919 euro bruto per maand als maand- Daaronder vormt zich een brede
absolute uitschieter. salarissen, subtop van kantoren als Baker 9 |7

exclusief McKenzie, CMS, Pels Rijcken, S Top 30 Leverage 2026

Ook Hogan Lovells nestelt zich vakantiegeld, Dirkzwager, Lexence en Bird & Met een 9,7 scoort HVG een nog

nadrukkelijk in de top van de - bonussen Bird, die in alle drie de tabellen hoger leverage-ratio dan vorig . POSITIE
markt: steevast de nummer - enandere zichtbaar concurreren met stevige jaar. Het verschil met de | 2026 2025  Advocatenkantoor 202 2025 Adv. Part.
twee bij de eerste- en vierdejaars, | voordelen. salarissen maar duidelijk onder opvolger neemt aanzienlijk toe. o1 HVG Law 97 82 107 10
en derde bij de zevendejaars, : het Linklaters-niveau blijven. : L2 @ Linklaters 77 81 78 9
3 (4 ® Damsté 74 71 59 7
4 (5 ® Cleerdin & Hamer 70 63 48 6
5 (7) ®# Loyens & Loeff 6,6 58 283 37
i Overzicht Eerstejaars salarissen 2026 - Overzicht Vierdejaars salarissen 2026 Overzicht Zevendejaars salarissen 2026 6 (8) & DeBrauw Blackstone 64 55 340 46
: Westbroek
POSITIE POSITIE POSITIE 7 (3) % Taylor Wessing 62 79 86 12
2026 2025 Advocatenkantoor Bruto salaris in € 2026 2025 Advocatenkantoor Bruto salaris in € 2026 2025 Advocatenkantoor Bruto salaris in € 8 (6) ® Clifford Chance 57 60 154 23
1 (1) Linklaters 5.713,00 1 (1) Linklaters 7.678,00 1 (1) Linklaters 11.919,00 9 (12) ®# Houthoff 53 49 258 41
2 () & HoganLovells 5.555,55 : 2 () ® HoganLovells 7.175,93 2 (2 Stek 10.178,58 (8) ®  Allen Overy Shearman Sterling 53 55 175 28
3 () & Baker&Mckenzie 4.793,00 3 @ Stek 6.688,78 3 () # Hogan Lovells 9.95370 . 11 (2) * LaGro 50 34 72 12
4 (3) % Dirkzwager 4.484,00 4 () ® CMSDerks Star Busmann 6.675,00 4 () & Baker &Mckenzie 9.008,00 () & Delissen Martens 50 nb 42 7
5 (2) ® Bird&Bird 4.462,00 | 5 (4) ¥ Pels Rijcken & Droogleever 6.646,22 5 (4 ® Dirkzwager 8.982,00 13 (15) & VanBenthem & Keulen 49 46 88 15
6 (?) & CMS Derks Star Busmann 443200 Fortuijn 6 () ® Lexence 8.957,57 14 (18) ®  Hekkelman 46 42 62 11
7 (5 % Stek 4.362,25 | 6 (5 ® Taylor Wessing 6.285,00 7 (5 ® PelsRijcken & Droogleever 8.832,18 (14) Freshfields Bruckhaus 46 47 106 19
8 () ® Lexence 4.291,38 | 7 () Dirkzwager 6.208,00 Fortuijn Deringer
9 (6) % PelsRijcken & Droogleever 4.209,99 8 () &  Baker &Mckenzie 6.162,00 8 () ® CMSDerks Star Busmann 8.734,00 (18) &  Stibbe 46 42 223 40
Fortuijn 9 (8 ® Bird&Bird 6.044,00 9 (6) ® Bird&Bird 8.705,00 17 (24) & Kennedy Van der Laan 44 35 125 23
10 (10) DVDW 3.940,00 10 (6) ® Hekkelman 5.985,00 10 (7) % Kennedy Van der Laan 8.166,91 18 () ® Lexence 43 nb 100 19
1 (11) TRIP 387700 = 11 (10) # TRP 5.917,00 11 (8) % Nysingh 7.87200 19 (13) ®  Norton Rose Fulbright 41 48 66 13
12 (8) ® Nysingh 3.860,00 12 () ® Lexence 5.896,83 12 (11) %  Ten Holter Noordam 7.832,00 (22) ®#  Dirkzwager 41 36 9 19
13 () & Buren 3.860,00 13 (13) Kennedy Van der Laan 5.683,61 13 () & Buren 7.654,00 21 (15) # CMS 40 46 160 32
14 (12) 8  Ten Holter Noordam 3.856,00 14 () ® Buren 5.673,00 14 (12) %  Taylor Wessing 7.627,00 22 (21) % Pels Rijcken & Droogleever 39 37 193 39
| 15 (14) ®  Taylor Wessing 3.739,00 15 (14) %  Ten Holter Noordam 5.655,00 15 (10) ®  Hekkelman 7.598,00 Fortuijn
16 () % Win&Stael 368700 16 (12) # Nysingh 5.581,00 16 (14) ¥ DVDW 7.522,00 23 (17) % Hogan Lovells 38 43 62 13
17 (13) ®  Hekkelman 368000 17 (17) DVDW 5.531,00 17 () ®  Wijn&Stael 7.22300 .24 (20) ® Nysingh 36 39 88 19
18 (16) ®  Kennedy Van der Laan 366210 | 18 () ®  Wijn & Stael 5.356,00 18 () &  Delissen Martens' 6.246,55 (28) &  Wijn & Stael 36 32 46 10
w 19 () & Delissen Martens' 3.450,00 19 () ® Delissen Martens’ 5.047,47 19 (16) ® Damsté? 6.722,00 26 (28) ®# Holla 34 32 93 21
20 (19) ® Damsté& 335300 = 20 (19) % Damsté? 4.748,00 20 (20) TRIP? 6.722,00 : (24) %  Van Doome 34 35 184 42
3 Maandsalaris excl. vakantiegeld ‘ 28 (22) % Baker & Mckenzie 32 36 79 19
: | 20 ()% Florent 30 nb 60 15
| {30 (28) ¥ NautaDutilh 29 32 227 58
') huidige salarissen 2025 (28) ® BarentsKrans 29 32 74 19
?) laagste opgegeven salaris, salaris is prestatieafhankelijk en kan hoger uitvallen : :
10 ADVOCATIE | DE STAND VAN DE ADVOCATUUR EN HET NOTARIAAT 2026 M LEFEBVRE SDU LEFEBVRE SDU M ADVOCATIE | DE STAND VAN DE ADVOCATUUR EN HET NOTARIAAT 2026 11



Nederlandse
notariaat 2026

Het notariaat groeit onverminderd door: de dertig grootste
notari€le praktijken tellen in 2026 samen 912 notarissen,
toegevoegd notarissen en kandidaat-notarissen, tegen 850
een jaar eerder; een plus van ruim zeven procent.

12

- Loyens & Loeff blijft met 72

professionals stevig marktleider,

i alis hier geen groei te zien ten

opzichte van 2025.

Op de posities daarachter schuift

het veld echter zichtbaar door.

Westvaer Notarissen verstevigt
- meteen in zijn tweede jaar de
tweede plaats en groeit van

59 naar 69 medewerkers in het
notariaat, terwijl Het Notarieel

zijn derde plaats behoudt met
- een forse stijging van 49 naar

59 professionals. Ook Houthoff,

NautaDutilh en Hekkelman

laten gestage uitbreidingen zien,

| waarmee de top van de markt
i verder consolideert.

Vorig jaar stond het minimum
aantal nog op 16. Hiermee tekent
zich een veld af waarin zowel de
gevestigde Zuidas-kantoren als
vernieuwende, vaak regionaal
gewortelde praktijken strijden
om talent én marktaandeel in de
Verderop in de ranglijst domi- notariéle markt.

neren groeicijfers en nieuwe
namen. Kienhuis Legal springt
naar 22 notariéle fee-earners,
terwijl ook kantoren als Damsté,
Hartman LMH en diverse
regionale spelers hun notariaten
merkbaar uitbreiden. Aan de
onderkant van de top 30 duiken
nieuwkomers op als Schaap
Advocaten Notarissen en

SVN Notarissen, die zich met

17 professionals direct stevig

in de lijst nestelen en Ploum
daarmee uit de top 30 stoten. Een
verandering ten opzichte van vorig
jaar is dat de kantoren onderaan
nu met minstens 17 notarissen in
de ranglijst terecht zijn gekomen.
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Top 30 Nederlandse notariskantoren 2026

POSITIE
2026 2025
1 (1)
2 (2
3 (3
4 (4
5 (6) #
6 (6
7 0
8 (8
9 (8 ®
10 (10)
12 #
12 (12)
13 (12) ®
14 (10) @
6) #
a8 #
1) *
18 (15) ®
(16) ®
(18)
24 #
22 (26) #
23 (24) #
28) #
25 (23) ®
o) &
27 (18) ®
@) %
@7) *
30 (28) ®
28) ®
o) &
o) &

B Aantal notarissen in 2026

*
912

Het totale aantal arbeidsplaatsen
voor (toegevoegd- en kandidaat-)
notarissen in de top 30 van
grootste notariaten. Vorig jaar
was dat nog 852.

TOTAAL

Aantal notarissen per kantoor
Loyens & Loeff

Westvaer Notarissen

Het Notarieel

Houthoff

NautaDutilh

Hekkelman

Elan Notarissen

Van Doorne

n/p notarial partners

TRIP

Hoekstra & Partners

VDB Notarissen

Daamen De Kort van Tuijl Notarissen
De Brauw Blackstone Westbroek
VPVA

Zuidbroek notarissen
Vechtstede Notarissen
Dirkzwager

Baker & Mckenzie

Allen Overy Shearman Sterling
Olenz Notarissen

Kienhuis Legal

AKD

Hartman LMH

Schut Notarissen

Damsté

CMS

Actus notarissen

Lexence

HVG Law

KB Notarissen

Schaap Advocaten Notarissen
SVN Notarissen

2026 2025
72 72
69 59
59 49
45 4
32 29
31 29
30 34
29 28
28 28
27 27
27 26
26 26
25 26
24 27
24 23
24 22
24 21
23 24
23 23
23 22
23 19
22 18
21 19
21 16
19 20
19 15
18 22
18 21
18 17
17 16
17 16
17 15
17 nb

)

14

Verdeling notarissen in 2026

-
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Aantal toegevoegde notarissen in 2026 B Aantal kandidaat notarissen in 2026

t
30,3

Vechstede Notarissen is het 30,3 procent van de
meeste aantal plekken gestegen, notarissen bij een top
van nummer 21 naar nummer 14. 30-kantoor is vrouw.
CMS daarentegen is het meeste Vorig jaar was dat nog
gedaald, van nummer 18 naar 27. 29,1 procent.
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61
50
35
38
25
23
18
19
22
20
16
16
12
19
14
19
15
16
21
20
17
12
14
13
14
11
14
11
12
12
12
13
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Cumulatief 202

De Brauw Blackstone Westbroek
weet haar koppositie in de cumu-
latieve top 30 opnieuw te conso-
lideren met 364 fee-earners in

totaal, exact evenveel als vorig jaar.

Loyens & Loeff nadert met 355

opmars van AKD naar de vijfde
positie, ten koste van Stibbe, terwijl
Van Doorne juist terrein verliest.
Nieuwkomers als Eversheds
Sutherland, Greenberg Traurig

en Buren onderstrepen dat de

v
304

De Brauw blijft vooroplopen

professionals, dankzij een stevige Nederlandse topmarkt verder met 340 advocaten en 24
notariéle tak, maar blijft net steken internationaliseert notarissen.
op plaats twee. Opvallend is de
Top 30 Advocaten en notarissen cumulatief 2026
POSITIE TOTAAL
2026 Kantoor 2026 2025 Verdeling advocaten en notarissen in 2026 Adv.  Not.
1 De Brauw Blackstone Westbroek 364 364 IINEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE 340 24
2 Loyens & Loeff 355 343 I —— 283 72
3 Houthoff 303 200 258 45
4 NautaDutilh 259 262 I 227 32
5 AKD 240 237 I—— 219 21
6 Stibbe 237 233 I 223 14
7 Van Doorne) 213 231 I — 184 29
8 Allen Overy Shearman Sterling 198 205 I 175 23
9 CMS 178 167 I 160 18
10 Clifford Chance 164 163 I 154 10
11 HVG Law 124 117 I 107 17
12 Dirkzwager 119 121 I 9% 23
13 Lexence 118 114 I 100 18
14 Freshfields Bruckhaus Deringer 116 113 I 106 10
15 Baker & Mckenzie 102 105 I 79 23
16 * Van Benthem & Keulen 100 94 NN 88 12
17 1 4 Ploum 99 100 N 84 15
18 * Taylor Wessing 98 90 NN 86 12
19 A 4 Nysingh 97 96 I 88 9
20 * Hekkelman 93 86 NN 62 31
21 * Linklaters 88 83 NN 78 10
* BarentsKrans 88 81 I 74 14
* TRIP 88 81 NN 61 27
24 1 4 Bird & Bird 85 86 I 81 4
25 * Damsté 78 72 IS 59 19
26 * Norton Rose Fulbright 70 68 I 66 4
27 * Hogan Lovells 66 63 I 62 4
* Eversheds Sutherland 66 nb I 55 11
29 * Greenberg Traurig 64 nb I 50 14
30 * Buren 58 nb N 48 10

B Aantal advocaten in 2026

14

B Aantal (kandidaat) notarissen in 2026
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